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Amministrazione Trasparente

Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze per il reclutamento di un Esperto Interno per la
realizzazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-380 —TITOLO PROGETTO: Un PON per essere
insieme “felici” e “competenti”

CIP: 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-380

CUP: C63D21001800007

TITOLO: Un PON per essere insieme “felici” e “competenti”
MODULO: La comunicazione gentile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto diaccesso ai documenti amministrativi’’ € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compitialle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa';

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delleistituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO I’avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 avente ad oggetto Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2e10.3.1.

VISTO il provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di Gestione Prot. n. AOODGEFID\0017355 del 01-
06-2021 con il quale si comunica che il progetto presentato da questa istituzione scolastica ¢ utilmente
collocato in graduatoria definitiva;

VISTO che per I’Istituzione scolastica ammessa al finanziamento come da nota del MIUR prot. n.
AOODGEFID/17648 del 07/06/2021, i progetti autorizzati dovranno essere realizzati e chiusi mediante
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I’apposita funzionalita di “Chiusura progetto” sulla piattaforma GPU entro il 31/08/2022;
CONSIDERATO che il progetto dal titolo Un PON per essere insieme “felici” e “competenti” ¢ stato
finanziato per un importo complessivo pari a € 40.656,00;
CONSIDERATO che la nota sopraindicata inviata dall’Ufficio Scolastico Regionale costituisce la formale
autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita della spesa;
CONSIDERATE le determinazioni degli OOCC competenti circa 1’avvio di almeno un moduloformativo
entro il 30/06/2021;
VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di un Esperto Interno prot. n. 6648 del
15/06/2021 per la realizzazione del Progetto PON/FSE che dovra svolgere compiti in riferimento al progetto in
oggetto;
VISTE le candidature pervenute per il modulo formativo “La comunicazione gentile”;
TENUTO CONTO che i soggetti nominati con il presente provvedimento dovranno rilasciare
dichiarazioni di “accettazione dell’incarico” e di “assenza di cause di incompatibilitd e di astensione”
previste dalla normativa vigente per 1’incarico di cui trattasi;

DETERMINA

per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto:

. di nominare la Commissione giudicatrice per 1'esame delle candidature pervenute sulla base
dei criteri e punteggi definiti nell’avviso appositamente predisposto e stesura della graduatoria
degli aspiranti, riservandosi ogni piu ampia facolta di sostituzione dei soggetti di seguito
nominati, per il caso di indisponibilita di alcuno di essi:

e Dirigente Scolastico prof.ssa Emelde Melucci (Presidente)

e Assistente Amministrativo Grimaldi Teresa (Segretario)

e Docente Petrenga Maria Preziosa (Commissario)

con 1 seguenti compiti

a. esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso
appositamente predisposto;

b. redigere le graduatorie degli aspiranti seguendo i criteri previsti nell’avviso prot. 1292/U del
28/01/2021.

2. dirichiedere il rilascio delle dichiarazioni di “accettazione dell’incarico” e di “assenza di cause
di incompatibilita e di astensione” previste dalla normativa vigente per 1’incarico di cui trattasi
9

in capo ai membri della Commissione.

La Commissione ¢ convocata nella sala ex presidenza della sede centrale, nel pieno rispetto delle misure
anticontagio da Covid-19 adottati dall’istituto a cui si fa espresso richiamo, in data 23/06/2021 alle ore
10:00.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emelde MELUCCI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art 3
comma 2 del D.L. n® 39/1993



